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QUEM SOMOS

A Pro-Reitoria de Salude (PR-5) tem como meta
fortalecer a integracdo académico-assistencial visando
a construgdo de um modelo de gestdo para as
unidades do Complexo de Saude, além de estimular a
cooperacdo técnico cientifica para o SUS, nas trés
esferas de Governo.

Os objetivos principais sdo 0 assessoramento,
planejamento, supervisdo, coordenacdo, avaliacdo e
controle de todas as a¢8es do Complexo de Saude.

A PR-5 conta ainda com o trabalho de colegiado
através de suas coordenadorias especializadas e seus
respectivos nucleos.
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DEPGUA SEEES

Departamento de Gestdao de Unidades Assistenciais

Criado através do artigo 8° do AEDA 027/REITORIA/2021, tendo as seguintes atribuigdes:

1 - Viabilizar o atendimento a saude de servidores e discentes, sem ferir os principios do
Sistema Unico de Saude, a partir das diretrizes do Pré-reitor;

2 - Dar suporte ao Proé-Reitor junto as unidades assistenciais do Complexo de Saude da UERJ,
para a¢des de saude no ambito da atencdo primaria, secundaria e terciaria;

3 - Estabelecer as normas de biosseguranca e vigilancia epidemiolégica, procedimentos, acdes
preventivas e corretivas no ambito da Universidade;

4 - Criar indicadores de Qualidade visando otimizar os processos e resultados do Complexo de
Saude da UER];

5 - Assessorar o0 Pro-Reitor no planejamento, supervisao, coordenacdo, execucdo, avaliacdo e
controle do Complexo de Saude da UERJ;

OBJETIVO

Planejar, assessorar, supervisionar, coordenar e avaliar a execucao de a¢des integradas junto as
Unidades do Complexo de Saude.

DIFERENCIAIS

- Promocado e vigilancia em saude;

- Estudo de viabiliza¢do para o atendimento a saude dos servidores, discentes e colaboradores
da UERJ;

- Implementacao de acdes de Qualidade em Saude;

- Criagao de projeto para o servico de pronto atendimento em unidades externas.




Estrutura o

Direcao
Denize Paulino Felizardo

- Assessorar o Prd-Reitor no planejamento, supervisao, coordenagdo, execucao,
avaliacdo e controle do Complexo de Saude da UER;

- Desenvolver das atividades inerentes ao departamento de Gestdo de Unidades
Assistenciais;

- Promover a integracao entre as coordenadorias do DEPGUA.

Assessoria ll
Edylene Cabral de Souza

- Assessorar a Direcdo do Departamento de Gestao de Unidades Assistenciais no
exercicio de suas atribuicdes e no exame e na conducdo dos assuntos de sua
competéncia;

- Sugerir medidas para melhoria da execucdo das atividades administrativas,
prestar assisténcia na administracdo das Coordenadorias, organizar informacdes e
elaborar sinteses analiticas e realizar outras atividades correlatas;

- Contribuir com o desenvolvimento das atividades inerentes ao departamento de
Gestdo de Unidades Assistenciais; auxiliar as atividades da Direcdo em suas esferas
de atuacado.

Coord. de Vigilancia
em Saude
Alexandre Bello

- Coordenar no ambito da UERJ politica de gestdo, a¢des, projetos e eventos em
Vigilancia em Saude;

- Promover as a¢des planejamento, avaliagdo, monitoramento das ac¢Bes de saude
da populagao no ambito da Universidade por meio de estudos e andlises do perfil
de saude e o desempenho dos principais indicadores em saude;

- Integrar as praticas e processos de trabalho das ac¢des de vigilancias
epidemioldgica, em salde ambiental e em salde do trabalhador e da trabalhadora,
estimulando o trabalho multiprofissional e interdisciplinar no ambito da UER];

- Elaborar material de divulgacdo, boletins informativos, relatdrios e notas técnicas
nas areas de atuacdo da Coordenadoria para toda a comunidade da UER];

- Viabilizar treinamento e capacitacdo da comunidade da UER]J.

Servico de
Biosseguranca
Ana Claudia Ignacio

- Viabilizar a manipulagdo, transporte, gerenciamento e descarte de Organismos
Geneticamente Modificados (OGMs), conforme previsto na Lei Federal 11.105/2005,
assim como para a “Infraestrutura de Pesquisa com Biosseguranc¢a" no contexto do
Sistema Nacional de Infraestruturas de Pesquisa com Biosseguranca - SISNIPE-BIO,
Portaria MCTI n® 6.212/ 2022;

- Avaliagdo das condicBes de Biosseguranca e condi¢des epidemioldgicas nas
atividades da UERJ;

- A¢des preventivas e orientativas para mitigacao de incidentes ou acidentes;




- Propor estratégias e direcionar equipe para que a qualidade nos servicos
prestados seja efetiva, visando melhorar os servicos disponibilizados no Complexo
de Saude da UER|;

- Propor acbBes para garantir eficacia, eficiéncia, efetividade, otimizacdo,
aceitabilidade, legitimidade e equidade no Complexo de Saude da UER];

- Propor organizacao dos processos, mediante a utilizacdo de indicadores de
infraestrutura, de processos e de resultados do Complexo de Saude da UER].

Coord. de Gestao
de Qualidade em
Saude
Alessandra Mulder

- Analisar dados de desempenho de organizacao, revisar processos e discriminar
pontos criticos mediante a utilizacdo de indicadores de infraestrutura, de processos
e de resultados do Complexo de Saude da UERJ;

- Discutir a¢bes para eliminar erros, melhorar a qualidade dos processos e servicos,
eliminar desperdicios e retrabalhos, reduzir custos, aumentar a eficiéncia das
equipes e incentivar o desenvolvimento dos profissionais no Complexo de Saude da
UER];

- Auxiliar na aplicagdo de procedimentos de avaliacdo que inclui Acreditagdo,
CertificagBes ISO (Organizacdo Internacional de Normatizagao), Habilitacdo, Licenga
sanitaria ou Alvara no Complexo de Saude da UERJ.

Servigo de Apoio
em Qualidade
Diane Portugal

- Propor a implementacdo de politicas institucionais e regulamentos para promover
uma cultura de promocgao da salde universitaria e um ambiente favoravel a salde;

- Incorporar praticas saudaveis nos campus da UER], em uma perspectiva
multiprofissional e interdisciplinar;

- Desenvolver associag¢des, aliancgas e redes para projetar o servico de atendimento
a satde de servidores e discentes, sem ferir os principios do Sistema Unico de
Saude;

- Disseminar boas praticas de saude entre os gestores das unidades assistenciais e
todos os campi da UERJ, de forma a fortalecer a gestao estratégica e inovacdo,
especialmente em temas relacionados a gestdo do cuidado em ambientes

Coord. de . .
. . assistenciais;
Assisténcia em . - A .
Saude - Promover a aproximacdo com as instancias gestoras das unidades, fortalecendo a

integracdo académico-assistencial e acdes de promoc¢ado a salde na Universidade;

- Promover permanente integracdo com as unidades de saude vinculadas a Pro-
Reitoria de Saude, para fornecer subsidios que visem o aperfeicoamento de normas
e procedimentos, promovendo a efetividade do cuidado, tendo em vista a
observancia das normas e diretrizes da AEDA 027/REITORIA/2021;

- Providenciar o suporte imediato as unidades assistenciais da UERJ, para acdes de
saude no ambito da atencdo primaria, secundaria e terciaria;

- Fomentar e realizar pesquisas/eventos/educacdo permanente na drea da saude
dentro da universidade;

- Elaborar pareceres, materiais informativos e Notas Técnicas nas areas de atuacao
da Coordenadoria para toda a comunidade da UER).

Alessandra Nunes
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Servigo
Operacionalizagcao de
Acdes em Saude
Isabel Gomes

- Auxiliar na elaboracdo e execuc¢do do planejamento anual das atividades da
Coordenadoria de Assisténcia em Saude;

- Consolidar dados, subsidiar, produzir e prestar todas as informacdes
solicitadas pela COOASA;

- Elaborar relatério anual das acBes efetuadas pela Coordenadoria de
Assisténcia em Saude na universidade;

- Propor, gerenciar, produzir, supervisionar e acompanhar as acdes de
promocao da salde realizadas na universidade;

- Acompanhar e monitorar a implementacdo de politicas institucionais para
promover a cultura de promog¢do da salde universitaria e do servico de
atendimento a saude de servidores e discentes.

Servigo de promocgéao
da Saude Universitaria
Rachael Miranda
dos Santos

- Planejar e operacionalizar o servico de promog¢do da saude universitaria nas
unidades estratégicas da UERJ;

- Proporcionar apoio técnico na organizacao do processo de constru¢do dos
servicos;

- Apoiar a constituicdo de integracdo no territério de atencdo a saude da area
programatica dos servicos;

-Dimensionar 0s recursos humanos e materiais necessarios para o
funcionamento dos servicos;

- Monitorar, acompanhar as metas e indicadores dos servicos;

- Promover a capacita¢do dos profissionais para o atendimento primario nos
servicos de promogdo da saude.




Projetos e Acoes "




Projetos

Coordenadoria de Assisténcia em Saude

8 Centro de Atendimento do Servidor e Discente

O Centro de Atendimento de Saude do Servidor e Discente - CASSD-UER] realizara assisténcia
ambulatorial a servidores ativos da universidade, bem como a seus discentes. Neste
documento apresentamos o projeto do CASSD-UER] os demais encontram-se em documentos
separados. Tendo como objetivo realizar a¢des de saude, no ambito individual e coletivo, no
ambito da promocdo e prote¢do da saude; na prevencdao de agravos, no diagndstico e no
tratamento, visando impactar positivamente na situacao de saude dos servidores e estudantes.

8 Centro de Promocgao da Saude Universitaria

O Centro de Promoc¢ao da Saude Universitaria (CPSU/UER]) tem como objetivos realizar o
diagnostico de saude da comunidade universitaria, desenvolver acbes de promocdo da saude,
realizar acompanhamento longitudinal, propor intervencBes e discussdes com o objetivo de
melhorar as condi¢Bes de saude desta comunidade. Podendo ou ndo acolher situa¢des agudas
de carater clinico e traumatico da comunidade universitaria do Campus Maracana assim como
das unidades adjacentes ao mesmo, avaliando, estabilizando e eventualmente solicitando
servico de atendimento modvel de urgéncia para transferéncia aos servicos de referéncia loco
regionais para elucidacdo diagndstica, avaliacdo médica especializada ou internacao.

Etapas realizadas:

e Apresentacao do Projeto a Reitoria;

e Visita a UNICAMP para conhecer o Centro de Atendimento
de Servidores e Alunos, que funciona ha 35 anos;

e Encaminhamento de SEl para Reitoria com o projeto e
plano de ocupacdo para atender a proposta;

e Elaboracdo da Planta Baixa para ocupacdo do 1° andar do
Prédio da Bardo de Itapagipe, no Rio Comprido.




8 Servico de Promogao da Saude Universitaria

> METAS

e SPSU-UER] tém como objetivos realizar o diagnostico de saude da comunidade
universitaria, desenvolver a¢bdes de promocdao da saude, realizar acompanhamento
longitudinal e propor intervencdes e discussdes com o objetivo de melhorar as condi¢des
de saude desta comunidade.

e A proposta inicial pretende contemplar a criagdo de sete Servicos de Promog¢ao da Saude
Universitaria, de pequeno porte, nos campi que ainda ndo possuem nenhum tipo de
assisténcia a saude local. Com relagdo ao Instituto de Aplica¢gdao Fernando Rodrigues da
Silveira - CAP/UERJ, que ja possui uma unidade de atendimento em saude, pretende-se
realizar uma reestruturacao e/ou adequacdo do fluxo de atendimento da populacdo do
CAP/UERJ. A respeito do posto de atendimento de Vila de Dois Rios, faz-se necessario rever
a infraestrutura do local, assim como as devidas articulagdes entre a universidade e a
Secretaria Municipal de Saude de Angra dos Reis.

. SERVICO DE

PROMOGAO DA SAUDE
UNIVERSITARIA

Logotipo do Projeto

> RESULTADOS

e Inauguracdo do Servico de Promoc¢ao da Saude no IPR] e UER] ZO. Visita para viabilizar a
criacao do servico em Resende e FEBF;

Inauguracdo do SPSU IPR/




e Campanhas, palestras, treinamentos, vacinacao, rodas de conversa no Campus IPRJ e UER] ZO;

Conversacgbes Zona Oeste Outubro Rosa Zona Oeste

e Articulacdes com a Rede de Saude do Friburgo e Campo Grande para possiveis
encaminhamentos para Rede de saude local;

e Treinamento em Suporte Basico e Avancado de Vida, de acordo com as diretrizes da
American Heart Association, para as equipes de enfermagem dos Servicos de promoc¢ado da
Saude ja implementados.

Reunido da Secretaria Municipal de Saude Capacitacdo na FEBF
com o SPSU IPRJ




Acoes

Desenvolvidas

Universidade Promotora da Saude

> RESULTADOS

e Criacao do Comité de A¢Bes de Promocgdo da Saude Universitaria;
e Criacdo de duas comissdes ligadas ao comité: apoio a maternidade e saude mental;

Comissao de salde mental

Reunido do comité de assessoramento
promocdo da saude

Certificacdo da UER] na Rede Iberoamericana

Encontro da comissdo de apoio a maternidade

e Certificacdo da UER] na Rede Iberoamericana de Universidades Promotoras da Saude;
e Incorporacao de praticas saudaveis na UER], em uma perspectiva multiprofissional e
interdisciplinar, levando a UER]J ao titulo de Universidades Promotoras da Saude (UPS);




e Ac¢Oes educativas e servicos de saude e sociais de acordo com as demandas e necessidades
observadas na comunidade universitaria;

e Visita a Universidade de Alicante para conhecer sua experiéncia como Universidade Saudavel
ha 8 anos;

e Sede em 2024, da Assembleia Nacional e Internacional da Redelberoamericana de Promoc¢ao

da Saude Universitaria.

Roda de conversa da Satide Mental

Encontro Conversagbes, em outubro

Comité de Assessoramento em Acgoes
de Promocgao da Saude Universitaria

% OBJETIVO

e Elaborar regulamentos e politicas institucionais para promover uma cultura universitaria e
um ambiente favoravel a saude;

e Incorporar praticas saudaveis nos campi da UER], em uma perspectiva multiprofissional e
interdisciplinar;

e Desenvolver associacdes, aliancas e redes de saude universitaria;

e Incentivar projetos de desenvolvimento sustentavel e ambiente favoravel a saude da
comunidade universitaria.




Comissao de Apoio a Maternidade

> METAS

e Apresentar e fomentar propostas para promover a articulagdo, consolidagdo e o
fortalecimento de politicas institucionais de protecdo e apoio a maternidade na
universidade;

e Proporcionar espacos adequados as mdes da UER] para amamentacao, coleta e correto
armazenamento do leite materno, para fins de consumo e doacao;

e Instalar fraldarios nos andares;

e Criagdo de espacos de acolhimentos as infancias.

> INDICADORES

e Salas de apoio a amamentacao;

e N°de fraldarios disponiveis na universidade;

e Taxa de absenteismo e trancamento de curso pés
nascimento do lactante;

e Percentual de auxilio creche.

Espacos de acolhimentos as infancias

> RESULTADOS

e Reunides para discutir possibilidades de adequacao da deliberacao n°® 07/2014, a fim de
permitir o cumprimento do Estatuto da Crianca e Adolescente: Para que a mae/responsavel
possa acompanhar a crianca ou adolescente em caso de internacao;

e Reunides para propor estratégias para melhor aplicacdo da deliberacdao n° 07/2014;

e Criacdo da sala de apoio a maternidade no Campus Friburgo e UER] ZO;

e (Criacdo da Comissao de Apoio a Maternidade, vinculada ao Comité de Acdes de Promocdo
da Saude da PR5;

e Apresentacao de proposta a prefeitura para criacdo de protétipos e instalacdo de modelos
de fraldarios nos banheiros dos andares do campus Maracana;

e Treinamento em Primeiros Socorros para a equipe que atua no Espaco de acolhimento a
infancia da FEBF- Faculdade de Educac¢do da Baixada Fluminense.



Comissao de Saude Mental

> METAS

e Formular regulamentos e politicas institucionais para promocdo do acolhimento as pessoas
em situacOes de saude mental e tentativas de suicidio;

> INDICADORES

e NuUmero de suicidios e tentativas na universidade;

e Taxa de notificagdo e investigacdo de casos de doencas e agravos que constam da lista
nacional de doencas de notificacdo compulsoria;

e Atendimentos de situacdes de saude mental na universidade.

> RESULTADOS

e Criacdo da comissao de saude mental vinculada ao Comité de a¢des de promocdo da saude;

e Reunides com a CAP2.2 e SAMU da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, para criar fluxos
para atendimentos as demandas de emergéncias de saude mental na universidade, assim
como para notificacdo de casos de suicidio na universidade;

e Producdo de relatdrio pela comissdo com diagndstico das questdes de saude mental na
universidade e com demandas para atender as necessidades da comunidade uerjiana;

e Grupo de trabalho com os segurancas para identificar a percepcdo deles com relagao as
situacBes de risco de suicidio no Campus Maracang;

e Elaboracdo de fluxo para atendimento aos casos de suicidio na universidade.

Semana da Promoc¢ao da Saude

Criado o evento anual nomeado Semana de Promoc¢ao da Saude Universitaria, através da
oferta de atividades e acBes nos campis da UER] e unidades assistenciais.

> INDICADORES

e Participa¢do da comunidade uerjiana na Semana
e Avaliacdo dos participantes das atividades;



> RESULTADOS

e 12 Semana de Promocdo aconteceu no periodo de 17 a 21 de outubro. Considerando a grande
dimensdao do evento, decidimos transferir parte das atividades para a semana de
comemoragado ao Servidor Publico, no periodo de 24 a 27 de outubro de 2022;

e Oferta de aproximadamente 9 atividades distintas, como: ginastica laboral, Yoga, campanha
de doacdo de sangue, vacinagao, avaliacdo de riscos cardiovasculares, palestras sobre habitos
saudaveis e treinamentos;

e Asemana contemplou aproximadamente 1.200 pessoas durante as acoes;

e 22Semana de Promocao da Saude Universitaria aconteceu de 28 de agosto a 01 de setembro;

e 1°Simpdsio Internacional de Promoc¢do da Saude- 28 de agosto;

e 1°Foérum de Praticas e Inovacdao em Promocdo da Saude Universitaria.




Organizacao de eventos

> METAS

e V Conferéncia Estadual de Saude Mental do Estado do Rio de Janeiro (VCESM) - Garantir a
logistica, organizacdo e apoio a infraestrutura do evento realizado nos dias 17 e 18 de
setembro de 2022, no Teatro Odylo Costa, Filho, e foi promovido pelo Conselho Estadual de
Saude do Rio de Janeiro.

e 92 Conferéncia Estadual de Saude do Estado do Rio de Janeiro - Garantir a logistica,
organizac¢ao e apoio a infraestrutura do evento nos dias 26, 27 e 28 de maio de 2023 na UERJ
e foi promovido pelo Conselho Estadual de Saude do Rio de Janeiro (CES-R))

> RESULTADOS

e AV Conferéncia recebeu em torno de 550 pessoas de nove diferentes regides do Estado do
Rio de Janeiro para a elaborac¢do de 12 propostas relacionadas a defesa do direito de pessoas
com sofrimento mental e eleicio de 80 delegados para a representacdo do ERJ na
Conferéncia Nacional, realizada em 2023 em Brasilia.

e A 92 Conferéncia recebeu em torno de 820 pessoas (Participantes, convidados, comissdes
organizadoras e equipes de apoio) de todo o Estado para discutir a politica estadual de saude
para elaboracdo de 12 propostas e 192 delegados a representacao do ER] na Conferéncia
Nacional, prevista para o més de julho de 2023, em Brasilia.

Conferéncia e
Estadual de Saude

Rio de Janeiro 2023

DIREITOS E DEFENDER
£ DA E A DEMOCRACIA.
AMANHA VAl SER OUTRO DIA!




Coordenadoria de Vigilancia em Saude

Publicacao de Notas Técnicas

EURYREYREY

07 de marco de 2022 - NT 001/2022
29 de marco de 2022. NT 002/2022
04 de abril de 2022. NT 003/2022

20 de maio de 2022. NT 004/2022
1° de junho de 2022. NT 005/2022

04 de julho de 2022. NT 006/2022

HRREE

28 de agosto de 2022. NT 007/2022

06 de novembro de 2022. NT 008/2022
21 de novembro de 2022. NT 010/2022

03 de janeiro de 2023. NT 001/2023
19 de junho de 2023. NT 002/2023

> RESULTADOS

e Reitera a exigéncia da utilizacao de mascaras faciais para a circulacao nos espacos fechados
administrados pela UER];

e As NTs de numero 001 a 008 e a NT 010 versam sobre “Atualizacdao dos Protocolos de
Biosseguranca na UER] no Contexto da Pandemia da COVID-19";
e Revogac¢ao da NT 001/2023

Nota Técnica 06/2022

e A partir da NT 06 publicada em 04 de julho de 2022, foi desenvolvimento e implantacao do
painel Monitora UER], em conjunto com a DGTI, uma ferramenta inédita e inovadora que
auxiliou nas informacdes relativas as testagens e vacina¢do contra a COVID-19 na

comunidade académica, em tempo real, e substituiu o antigo Sistema de emissdao de

Passaporte Vacinal.
17

VTP,



> RESULTADOS

e Portal para cadastramento do usuario/entrada dos dados pessoais, de acordo com a politica
da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) - https://monitora.uerj.br/

e Ambiente com rica apresentacao grafica dos dados coletados contendo diversas
informacgdes que em muito nos auxiliaram na rapida e segura tomada de decisGes durante
0os varios ~momentos  epidemiologicos da  Pandemia de  COVID-19 -
https://painelmonitora.uerj.br/

Publicagao de Académica sobre MPOX

Publicacao de artigo que cita a atuacao da Coordenag¢do de Vigilancia em Saude da PR5 UERJ
como exemplo de iniciativas adotadas por algumas seletas Universidades no mundo inteiro
para a prevenc¢do da disseminag¢do da MPOX.

Artigo: PRILLAMAN, M. Monkeypox: how universities are preventing outbreaks on campus. Nature, 8 set. 2022.
Acoes de enfrentamento da MPOX

Protocolos de Biosseguranca na UER] relacionados a Emergéncia de Saude Publica
Internacional da nova variola “MONKEYPOX” (MPOX) a partir da publicacdo na NT 009/2022.

Participacao no curso no curso “Cyberprotecion for Biomedical
Institutions Train- the-Trainers”

Participacdo como representante da PR5 e palestrante, juntamente com servidor da DGTI, no
curso “Cyberprotecion for Biomedical Institutions Train- the-Trainers”, realizado entre 06 a 09
de dezembro de 2022, em Brasilia, DF.

> RESULTADOS

e Em 24/02/2023 recebemos a Carta de Concessao
de verba de US$ 2,000.00 (~R$ 10.000,00),
assinada  conjuntamente  pelo  Biosecurity
Engagement Program (USA), Health Security
Partners (USA e Sociedade Brasileira de
Biosseguranca e Bioprotecdao (BRA), para
replicarmos a formac¢do obtida para a UER] e
demais institui¢des interessadas.



https://monitora.uerj.br/
https://painelmonitora.uerj.br/

Criagao do Comité de Assessoramento em Fisica Médica e Radioprotecéo

OBIJETIVOS

e Promover acBes em Fisica Médica e Radioprotecao com vistas ao uso seguro das radia¢des
ionizantes no ambito da UER]J;

e Estabelecer, atualizar e padronizar protocolos de Dosimetria e Metrologia de equipamentos
gue emitam radiagdo ionizante;

e Assessorar a PR5 no ambito da UERJ, na politica de gestao, acBes, projetos e eventos na
area de Fisica Médica e Radioprotecao;

e Viabilizar treinamento e capacitacao da comunidade da UER] no que tange a Radioprotecdo
em Saude e a Fisica Médica;

e Estabelecer normas de radioprotecdo, procedimentos e acdes preventivas e corretivas no
ambito da Universidade;

e Promover a cultura de seguranca do paciente voltada para o uso seguro das radiacOes
ionizantes, de acordo com o Programa Nacional de Seguranca do Paciente do Ministério da
Saude;

e Integrar as praticas e processos de trabalho com radiacdo ionizante em Saude Ambiental e
do Trabalhador, de forma multiprofissional e interdisciplinar no ambito da UER];

e Incentivar a Pesquisa na area da Fisica Médica e Radioprotecao nos Equipamentos que
emitem radiagdo ionizante;

e Assessorar as Unidades Médicas a cumprirem as normas nacionais de protecdo
radioldgicas, das vigilancias sanitarias (Municipio e Estado) e da CNEN.

RESULTADOS

e Publicagdo no diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro

Elaboracao de formulario para coleta de dados relativos a
Biosseguranca em Trabalhos de Campo.

e Disponibilizagdao via SEl para todos os componentes organizacionais da UERJ, em marco e
parte de abril de 2023. E coleta a andlise dos dados em abril de 2023.

| Seminario de Biosseguranga em Trabalhos de Campo da UERJ

e Realizado no dia 31 de maio de 2023, o evento abordou temas como: "Apresenta¢ao dos
Resultados do questionario”; “Palestrantes convidados versando sobre: “Serpentes de
Importancia Médica.”; "Prevencdo e Combate a Incéndios em Opera¢des com Produtos
Perigosos e No¢Bes de Primeiros Socorros”.
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> RESULTADOS

e Participacao de todos os segmentos da comunidade uerjiana, além da presenca de colegas
de outras institui¢des como: UFR]J, Fiocruz, UFF, entre outras.

e Construcao de Procedimentos Operacionais Padrao (POP) para Normas de Biosseguranca
em Trabalhos de Campos da UERJ.

Elaboracéao conjunta da Ordem de Servigo
UERJ/PR4/DEPAME N. °001 de 05 de junho de 2023

e Elaborada pelo Departamento de Assisténcia Alimentar e Mobilidade Espacial/PR4,
contendo as contribui¢cdes feitas pelo Prof. Alexandre Ribeiro Bello (Coordenador de
Vigilancia em Saude/PR5), Prof®. Livia Fajin de Mello (Enfermagem e coordenadora do
projeto de extensdao EnfReabilitar) e Prof®. Valéria de Oliveira Silva (Coordenadora do
Programa Rompendo Barreiras (DASPB/PR4).

> RESULTADOS

e Estabelecimento de prioridade de atendimento no Restaurante Universitario (RU) Bruno
Alves dos Santos, localizado no campus Maracana UERJ;

e Estabelecimento da obrigatoriedade de ingresso no Restaurante Universitario (RU) Bruno
Alves dos Santos, localizado no campus Maracana - UER] de pessoa com deficiéncia
acompanhada por Cdo de Assisténcia ou Cao Guia.

VTP,



Langamento do Programa TEAcolhe

e No dia 14 de junho de 2023, foi lancado programa Multidisciplinar na Policlinica
Universitaria Piquet Carneiro/UER]. Na ocasido foram abordados os seguintes temas: “PR5 e
Zooterapia UERJ"; “IAAs e bem estar animal”; “Nucleo Atendimento Odontolégico a PNE-
PPC.”; “Projeto Enfreabilitar UER].”; “Plataformas vibratérias (LAVIMPI/PPC) e Café Inclusivo
(EDU/UER)).”

e Inicio oficial das atividades na PPC em 14 de julho de 2023 com a presenca do Magnifico
Reitor da UER|.

Construcao de Curso de Biosseguranga e Bioprotecgao

e Curso produzido em parceria com o CTE a ser disponibilizado de forma remota, assincrona,
para comunidade UER] e publico externo.

Modulo | Médulo I

¢ Histéria da Biosseguranca; ¢ Nocdes de rotulagem quimica;

e Conceitos de Biosseguranca e Bioprotecao; e Gerenciamento e descarte de residuos;

¢ Normas basicas de biosseguranca e legislagdo vigente; ¢ Sinalizacdo de seguranca. Mapas de risco;

¢ Niveis de biosseguranca; ¢ Medidas de emergéncia em laboratérios;

¢ Importancia dos Equipamentos de Prote¢do Individual ¢ Noc¢des de prevencao e combate a incéndios;
(EPI) e Coletiva (EPC). e Noc¢des de primeiros socorros.
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> RESULTADOS

e Participagdo de professores e especialistas convidados;
e Lancado em 03/12/2023. Disponibilizado para a comunidade Uerjiana com inscricdo atraves
do site https://ava.pr5.uerj.br através do ID Unico;

e Para a comunidade externa a UER] a inscricdo é efetivada por meio de formulario REDCap.

A2
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O curso online de Biosseguranca e Bioprotecdo tem por objetivo capacitar o publico alvo como profissionais,
estudantes e interessados em Biosseguranca e Bioprotegdo e foi realizado pela Pro-reitoria de Salde (PRS) em parceria
com o Centro de Tecnologia Educacional (CTE) da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UER]).

Ao acessar o AVA da PRS, vocé terd acesso a dois médulos. Cada médulo do curso & composto de 7 aulas no formato

de videoaulas ou texto, links para materiais complementares de estudo e avaliagdo do modulo. Carga horaria total do
curso: 15 (quinze) horas

Ambiente Virtual de Aprendizagem da PR-5: https://ava,pr5.uerj.br
Disponibilidade do curso: 21/11/2023 a 31/06/2024.
Periodo para integralizagdo do curse: Corresponde ao mesmo perfodo da disponibilidade do curse.

Emissdo do certificado; para receber seu certificacdo & necessario obter no minimo 70% de acerto nas avaliacdes de
cada médule.

Treinamento em Ciberbioprote¢cao em Instalagcées Biomédicas de

Universidades Brasileiras

e A Formacao em Ciberbioprotecao para Ambientes Biomédicos da UERJ/Universidades
tevecomo objetivo formar um grupo maior de profissionais da Universidade do Estado do
Rio de Janeiro (UERJ), aproximadamente 14 (quatorze) e um menor da Universidade Federal
Fluminense (UFF), o ultimo uma parceria sob demanda. A oficina reuniu profissionais de Tl e
profissionais biomédicos de nossos Centros de Saude, laboratérios e complexos médicos.
Eles foram treinados sobre como implementar as melhores praticas de higiene cibernética e
proteger dados valiosos de pesquisa e outras informac¢bes confidenciais de possiveis
ataques cibernéticos. O treinamento foi realizado na sala de treinamento/ensino de nossa
Diretoria Geral de Informatica da UERJ, localizada em seu campus principal no bairro do
Maracand durante trés dias e incluiu Palestras, Sess@es de Fixa¢do de Conteudo, Sessao de
Perguntas e Respostas e Discussao de Estudos de Caso no final de cada dia.

e Atuacdo como palestrantes convidados. Temas: Ciberbioprote¢do para Ambientes
Biomédicos e Atuagdao da Comissao Interna de Biosseguranca da UER].
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RESULTADOS

e Foi ofertada na UERJ Oficina, realizada
no periodo de 19 a 21 de setembrp de
2023, para 11 (onze) profissionais da
area Biomédica e de Tecnologia da
Informacao. Contamos com a
participacdo de servidores da UER] de
diversos Campi da UERJ.

Il Simpodsio de Sensibilizagdo em Biossegurancga do Instituto de Biologia

e Evento da Universidade Federal Fluminense no qual a Coordenadoria atuou como
palestrante convidado. Temas: Ciberbioprotecao para Ambientes Biomédicos e Atuacao da

LOCAL
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CIBERBIOPROTEGAO PARA
AMBIENTES BIOMEDICOS
EM UNIVERSIDADES

Treinamento para implemsentagio das methores priticas de
higiene cibernética e protegso de possivels ataques a dadas
waliosos de pesquisa e outras informagties confidencizis
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Apresentagao de trabalhos emn
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Comissao Interna de Biosseguranca da UERJ, realizado no dia 5 de outubro de 2023.
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ABSA 66th Annual Biosafety and Biosecurity Conference

e O evento aconteceu em Omaha, Nebraska, USA, entre 13-16 de outubro de 2023, foram
apresentados os resultados dos pré-testes e pos-testes, da Oficina de Ciberbioprotecao
realizada na UER] em de 19 a 21 de setembro de 2023 No 66thAnnual Biosafety and
Biosecurity Conference realizado em Nebraska.




Workshop de Cyberbiosegurancga para a Defesa Nacional

e No dia 23 de novembro de 2023, aconteceu o evento, na Universidade da Forca Aérea - For¢a
Aérea Brasileira, no qual participamos como palestrantes convidados. Foram debatidos os
seguintes temas: “Entendendo os riscos de Ciberbioprote¢do para Servicos de saude”;
“Estratégia para fortalecimento da Ciberbioprotecao em ambientes Biomédicos".

I Seminario de Biossegurancga Aplicada a Defesa Biologica do Corpo
de Fuzileiros Navais

e Participacdo no Seminario, realizado no dia 24 de novembro de 2023, no Centro de Defesa
Nuclear, Bioldgica, Quimica e Radioldgica da Marinha do Brasil. Atuacdo como palestrantes
convidados. Temas: Entendendo os riscos de Ciberprotecdo para Servicos de Saude e
Estratégias para fortalecimento da Ciberbioprotecdo em Ambientes Biomédicos

Workshop de Capacitagao em Ciberbioprotecao para o Setor de
Biotecnologia no Brasil promovido pelo Biosecurity

e Realizado entre os dia 01 e 03 de dezembro, o evento foi promovido pelo Biosecurity
Engagement Program (USA), Health Security Partners (USA) e Sociedade Brasileira de
Biosseguranca e Bioprotecao (SB3), a coordenadoria atuou como participantes recebendo
treinamento para aplicacao da Ciberbioprote¢ao na UER)].

Treinamento Biosseguranca na Fiscalizagao da Fabricacao de Produtos
Veterinarios Biologicos do Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento (MAPA)

e Evento realizado em 07 de Dezembro de 2023, e coordenagao participou como palestrante
convidado para o tema “Biosseguranca na Fiscaliza¢cdo da Fabricacao de produtos Veterinarios
Bioldgicos”.

Capacitacao em Biosseguranca e Bioprotecao de Toxinas Venenos

e Curso voltado para Universidade e Institutos de Pesquisa na Fundacdo Oswaldo Cruz
(FIOCRUZ), realizado no dia 13 de dezembro de 2023. Atuagdo como palestrantes convidados
com os temas “ Melhores Praticas em Seguranca Cibernética para Protecdao de Dados em
Laboratdérios de Pesquisa.



Acoes

realizadas

Coordenadoria de Gestao da
Qualidade em Saude

Criacao do Curso de Graduagao em Fisioterapia na UERJ

>

METAS

Formular regulamentos e politicas institucionais para promog¢do do acolhimento as pessoas
em situacdes de saude mental e tentativas de suicidio;

RESULTADOS

SEI-260007/018326/2023

Realizacdo de reunides com os setores (PR1/PR5/ Faculdade de Nutricdo e Grupo de Trabalho
da fisioterapia) para concretizacao do curso de fisioterapia na Uerj;

Todas as pendéncias com o DEP ja foram sanadas, processo em andamento;

Novembro/23 foi encaminhado para relatoria na préxima reuniao de CPG ainda em 2023 com
relator ja escolhido.

Inclusao do hospital Universitario Reitor Hésio Cordeiro (HURHC)
no Programa de Exceléncia em Gestao PEG da Secretaria
Estadual de Saude- SES

>

METAS

Analisar dados de desempenho de organiza¢ao, revisar processos e discriminar pontos
criticos

Refor¢o nas parcerias com MS, SES e SMS;

Criagdo de convénios.

METAS

Analisar dados de desempenho de organizagao, revisar processos e discriminar pontos
criticos;
Refor¢o nas parcerias com MS, SES e SMS;

Criacdo de convénios.




> INDICADORES

e |ndicadores de infraestrutura e Resultados
e Processos

> RESULTADOS

e Em andamento, treinamentos mensais com a Secretaria de Saude do Estado-SES no HURHC
para a posterior Certificacdo pela SES no ano de 2023 pelo Programa de exceléncia em
gestdo PEG/SES.

Reunido de equipe - PR5 E HURHC

Incorporar o HURCH na pesquisa de satisfacado da SES

> METAS

e Eliminar erros, melhorar a qualidade dos processos e servicos, eliminar desperdicios e
retrabalhos, reduzir custos, aumentar a eficiéncia das equipes e incentivar o
desenvolvimento dos profissionais.

> INDICADORES

e Relatdrios qualitativos relativos ao HURHC e Estado de InstalacBes
e Reclamacgdes de pacientes

> RESULTADOS

e Em andamento, ao final dos treinamentos sera aplicado a pesquisa de satisfacao pela SES no
ano de 2023 no HURHC pelo Programa de exceléncia em gestao PEG.



Curso de atualizagao online:
Introdugao a Qualidade e Seguranca do Paciente

> METAS

e (Capacitar a equipe para que a qualidade nos servicos prestados seja efetiva, visando
melhorar os servicos disponibilizados;
e (Capacitar as equipes de profissionais da area de saude (técnicos de nivel médio e superior).

> INDICADORES

e Profissionais dos complexos de saude da Uerj e externos.

> RESULTADOS

e Finalizagdo, disponibilizaremos o curso no AVA da PR5 em dezembro de 2023, para
profissionais da area de saude da UERJ, com 30h de material e emissao de certificado.

Encontro de Seguranga do paciente: Grupo de Trabalho do
HUPE/HURHC/PPC

> METAS

e Resgatar as atividades com os grupos de trabalho;

e Discutir acbes para eliminar erros, melhorar a qualidade dos processos e servicos, eliminar
desperdicios e retrabalhos, reduzir custos, aumentar a eficiéncia das equipes e incentivar o
desenvolvimento dos profissionais;

e Integrar os nucleos de seguranca do paciente das diferentes unidades assistenciais do
complexo de Saude de UERJ.



> INDICADORES

e Participacdo dos Grupos de trabalho em seguranca do Paciente dos complexos de saude

da Uerj

> RESULTADOS

e Em andamento, ao final dos treinamentos sera aplicado a pesquisa de satisfacao pela SES
no ano de 2023 no HURHC pelo Programa de exceléncia em gestdo PEG.

Curso de Educacao continuada online: Preceptores para residentes

> METAS

e Capacitar a equipe para que a qualidade nos servicos prestados seja efetiva, visando

melhorar os servi¢os disponibilizados;
e Criacdo de convénios.

> INDICADORES

e Preceptores multiprofissionais da Uerj

> RESULTADOS

e Planejamento e capacitacdo de profissionais para formulacdo do curso hibrido para
Preceptores com professores referéncias na area no primeiro semestre de 2024.




Extensdao em pesquisa de Satisfacao para Hospitais Universitarios
com parceria com IME(UERJ) e PR5

> METAS

e Apoio as Unidades Académicas e Complexo de saude em acdes e projetos de saude;
e Projetos em agéncias de fomentos.

> INDICADORES

¢ Inclusao dos hospitais universitarios e policlinica da Uer;j.

> RESULTADOS

e Realizacdo de reunides para discutir possibilidades de parceria entre institutos de
matematica e estatistica IME da Uerj e a PR5, para a realizacdo da pesquisa de satisfacdo nas
unidades assistenciais da UERJ.

1° Simposio de Qualidade e Seguranga do Paciente

> METAS

e Criacdo de eventos internos e externos;

e Acompanhar periodicamente a performance dos servi¢os para a promoc¢do de melhorias
constantes;

e Analisar dados de desempenho de organizacdo, revisar processos e discriminar pontos
criticos mediante a utilizacdo de indicadores de infraestrutura, processos e resultados do
Complexo de Saude da UERJ.

> INDICADORES

e Participacao dos grupos de trabalho de qualidade e seguranca do paciente dos completos de
saude da Uerj.

> RESULTADOS

e Realizagdo de reunides para discutir possibilidades de parceria entre institutos de
matematica e estatistica IME da Uerj e a PR5, para a realiza¢cdo da pesquisa de satisfacao nas
unidades assistenciais da UER].
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> RESULTADOS

e Realizacdo de reunides para discutir possibilidades de parceria entre institutos de
matematica e estatistica IME da Uerj e a PR5, para a realizagdo da pesquisa de satisfacao nas
unidades assistenciais da UER].
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COMPETENCIAS AGRADECIMENTOS



WUEM SOMOS

O DEPARTAMENTO DE GESTAO DE ORGAOS DE APOIO
TECNICO (DEPGOAT) é um departamento de Gestio e Logistica

nas decisoes de carater técnico administrativo, pertencente a Pr6-
Reitoria de Sadde (PRG).

Objetivos

Planejamento, assessoria, supervisao e coordenacao de agoes
integradas junto a Administracao Central, para atender as unidades do
Complexo de Satde, a fim de otimizar recursos humanos e
infraestrutura.

Diferenciais

Otimizagao de recursos humanos e de infraestrutura, propondo planos
de acdo e normativas que visem a aperfeicoamentos e melhorias das
unidades de saudde, através de agdes conjuntas.



ESTRUTURA

Bianca Benitez

Diretora do
Departamento de Gestao
de Orgios de Apoio
Técnico

/ Renata Miranda

Assessora Técnica
Administrativa

-

i "\ Camilla Brandao

- lN . Coordenadora de Apoio
=, i Técnico a Projetos de
> ¥ Saude

Bruna Martins

T LT Chefe de Servico de
Apoio Administrativo

04 DEPGOAT/PR5



COMPETENCIAS

Compete a Direcao do Departamento:

e Atuar junto aos 6rgaos da Administracao Central visando dar suporte e
assessoria as unidades do complexo de saide;

e Propor planos de acao no ambito da satde que visem aperfeicoamentos
e melhorias;

e Acompanhar os projetos de saide de forma a subsidiar acdes do Pré-
Reitor;

¢ Propor normativas para unidades do complexo através de acoes
conjuntas;

e Assessorar a Pro-Reitoria de Sadde nas decisoes de carater técnico
administrativo;

e Orientar e acompanhar as atividades de Coordenagao sob sua supervisao.

Compete a Assessoria do Departamento:

e Acompanhar todas as atividades da Direcao;

e Relacionar-se e mediar situacoes com todos os niveis da administragao
e com o publico em geral;

e Interagir com os 6rgaos da instituicao de forma a torna-los
participantes da elaboracao de solu¢des e melhorias;

e Transmitir aos dirigentes das Unidades Organizacionais as orientagoes
e diretrizes da Direcao, sempre que solicitado;

e Organizar agendas de despacho;

e Substituir a Direcao nas reunioes em sua auséncia;

e Acompanhar os processos SEI do Departamento.



COMPETENCIAS

Compete a Coordenacao de Apoio Técnico

a Projetos de Saude:

e Otimizar ao maximo as operagoes, gerenciar riscos e corrigir falhas;

e Mapear os processos operacionais dos projetos do Complexo
de Saude;

e Propor alinhamento de processos com as estratégias da Pr6-Reitoria de
Sadde;

e Estabelecer mecanismos de controle e monitoramento dos projetos;

e Assessorar as unidades do Complexo de Sadde durante a execugao dos
projetos;

e Propor mecanismos e ferramentas de controle a avaliacao
para as Unidades do Complexo de Sadde.

Compete a Chefia de Servico de Apoio

Administrativo:

e Elaborar as folhas de frequéncia da Pr6-Reitoria de Saide;

e Acompanhar e controlar as mobilidades de servidores do Complexo de
Saude;

e Acompanhar os pedidos de férias e licencgas;

e Organizar agendas de reunioes do Departamento;

e Providenciar reservas de salas; auditérios e outros locais para reunioes e
eventos do Departamento;

e Colaborar na gestao de documentos e processos, quando for pertinente.



AGOES

A nova direcdo do DEPGOAT iniciou as atividades
em 1° de marco de 2022 e, desde entdo,
teve como principais acoes:

Elaboracao da nova estrutura organizacional da PR5;

Operacionalizacao da testagem de Covid-19 nos Campi Maracana e externos;
Acompanhamento e informacao didria do fluxo de testagem;

Apoio estratégico a vacinacao no Campus Maracang;

Apoio operacional ao Monitora UER]J;

Organizacgao e controle do patriménio da PRG;

Acompanhamento de processos estratégicos da area de saude;

Apresentacao do Projeto UPA Universitaria da Tijuca a Secretaria do Estado de
Saude;

Gerenciamento de recursos humanos para atender as Coordenadorias da PR5;
Elaboracao da proposta orcamentdria da PR5, em conjunto com o DEPGUA;
Assessoria e apoio técnico aos Hospitais e a Policlinica da UERJ;

Planejamento e desenvolvimento do projeto de sistema de gestao hospitalar
integrado para as unidades de saide;

Recebimento das demandas das unidades de salde para atuar junto aos 6rgaos
da Administracao Central;

Desenvolvimento do Monitora Sadde, em parceria com a DGTI,
Desenvolvimento do Ambiente Virtual de Aprendizagem da PRE5;

Criacao do Conselho Consultivo da PR5;

Apoio Técnico Operacional aos Eventos da PR5.

N
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Projeto Apresentado a Secretaria de Estado de Saude
- UPA Universitaria da Tijuca/R|J:

UPA UNIVERSITARIA METAS -

T|J UCA 24H Concentrar os atendimentos de saude de complexidade intermediaria,
Serd a primeira Unidade de urgéncia e entre as Unidades Basicas de Sadde e a Rede Hospitalar, promovendo
emergéncia da UERJ como campo de o atendimento & populacao todos os dias da semana, 24 horas por dia.

aprendizagem nos cursos da saude -
Medicina, Enfermagem, Odontologia e

Nutrigao . VANTAGENS -

ESTIMATIVAS: Previsao de atendimentos diferenciados na UPA 24h e realizagao de
exames de imagem, possibilitando diagnostico preciso e imediato a
populagao, com tecnologia de ponta,

e ., 0000
IJI I

o _-'_: \ | Adequacho de Atendimento de Tomografia Recursos humanos
y : ) infraestrutura Ginecologiae  computadorizada qualificados
< 2 conforme Odontologia 64 canals
legislagao

O projeto foi encaminhado a Secretaria de Estado de Satdde do Rio de Janeiro,
mas ndo houve prosseguimento até o momento.
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Sistema de Gestao Hospitalar

AGHUse

BENEFICIOS IMEDIATOS

Parceria com Coordenacio de Informacdes em Saade (DGTI)

El K

INTEGRACAO

aos parametros de transparéncia e governanga
dos servigos publicos e 4s demais ferramentas
da administragao publica estadual

ATUAL]ZA(,‘.EO CONSTANTE

através das contribuigoes das instituicoes
integrantes da Comunidade AGHUSe, sem risco
de obsolescéncia ou desatualizacdo e com
correcao de possivels erros

OTIMIZACAO DE PROCESSOS

através da utilizagao plena de todos os modulos
disponiveis no sistema nas Unidades

SOFTWARE LIVRE

plataforma colaborativa, incorporada 4s
novidades dos nichos de tecnologia e de saude

CUSTO-BENEFICIO

economia nas despesas relacionadas a
manutengao de licenca de uso e de
atualizagoes

DIFERENCIAL

O sisterma AGHUse ¢ adotado nos
Hospitais Federais e Universitarios
clo pais e em Unidades de Saude
militares, com o aval do Tribunal
de Contas da Uniao, sendo
adaptavel as variadas realidades
das Unidades de Saude Publica.

BEENCHMARKING

* Hospital de Clinicas de Porto
Alegre

* Hospital de Clinicas da Unicamp

* Complexo Hospitalar da UFRJ]

* Hospital Odontolégico da UFRGS

* Hospitais da FAB,

* Hospitais do Exército Brasileiro

* Hospitais da Marinha do Brasil

* Secretaria de Saude do Estado
da Bahia

entre outros

1,5K 15K

pacientes
atendidos
por més

profissionais

de saude PPC
e HURHC

O processo para contratacdo de empresa capacitada para treinamento
e implantacao do sistema AGHUse esta em licitagdao, com edital publicado.
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MONITORA

O que €

Ferramenta construida para monitoramento das condi¢cdes de biosseguranca
a partir do cruzamento de dados de positividade e de imunizagao, inseridos
pelos usudrios da Universidade.

Essa inovacao da UER] foi desenvolvida pela Pr6-Reitoria de Satdde (PR5) e
Diretoria-Geral de Tecnologia da Informagao (DGTI) e contou com a
participagao da comunidade em um processo integrativo e publico.

Objetivo

O Painel Monitora UER]J surgiu da ideia de integrar as informagoes
sobre COVID-19 na comunidade UER]Jiana, com intuito de tomar
decisdes acertadas e transparentes no ambito da pandemia.

A insercao das testagens e vacina¢ado contra a COVID-19 da
comunidade académica, em tempo real, tinha a intencao de substituir o
antigo sistema de emissao de Passaporte Vacinal.
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Reunidao da DEPGOAT/PRS com a DGTI (Diretoria-Geral de Tecnologia da
Informacao) para buscar solugbes e estratégias para as unidades de saide

geridas pela UER].
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Resultados

Levantamento de informacoes e tomada de decisdes rapidas e seguras
durante os varios momentos epidemioldgicos da Pandemia de COVID-19.

Com o Passaporte Vacinal e o cadastro das testagens realizadas, o

Monitora teve o controle de toda a evolu¢dao da pandemia na UER],
possibilitando a PR5 conter o avanco do virus na Universidade.

1 - Quantitativo de passaportes validados, discriminado por tipo:

Servidores Alunos de Graduagio Alunos de Pos-graduagio Ouiros Vinculos
937 975 178 27

2 - Quantitativos de vacinas validadas:

Inscritos Passaporte
937

3 - Doses de vacinas validadas por fabricante:

Astrazeneca |Coronavac |Janssen |Pfizer Outros Nao vacinou Nao contemplado

3123 795 364 3304 13 121 50

4 - Testes validados e positivados:

Até 18 anos Maiores de 18 anos
0 220
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Monitora

O que €

E uma ferramenta inédita desenvolvida na UERJ, pela Pré-Reitoria de Sadde
(PR5) e a Diretoria-Geral de Tecnologia da Informagao (DGTI), com
objetivo de levantar informacdes sobre variados aspectos relacionados a
salide, no formato de formuldrio on-line para preenchimento acessivel por
meio de um endereco eletrénico seguro.

Esse formulario pode ser expandido para hospedar outras pesquisas no
ambito de saude, na Universidade.

Objetivo

Através desses dados, a PR5 ira direcionar suas agdes de promocgao e
prevencado da saide de forma objetiva, planejando e implementando
iniciativas que atendam as demandas especificas identificadas em cada
campus da UER].
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Resultados

Os resultados serdo apresentados em painéis graficos e relatérios. Através
da transparéncia dos dados coletados, sera possivel que a Universidade
utilize essas informagdes de maneira estratégica, impulsionando a¢des em
prol da saldde e do bem-estar da nossa comunidade.

O formuldrio ficou disponivel de 30/08 a 30/11/23, no site:
https://monitora.pr5.uerj.br

|Z'f%.
1
£ =
= o
=
RI &
g W

Monitora

A Pré-Reitoria de Satide (PR-5) da Universidade do Estado do Rio
de Janeiro (UERJ) tem o prazer de anunciar o Monitora Salide,
uma ferramenta inovadora de pesquisa populacional, voltada para
a comunidade Uerjiana. Essa iniciativa tem como objetivo
principal coletar dados relevantes sobre a salde dessa
populacgao, através de aspectos como habitos saudaveis,
alimentagao e vacinagao, abrangendo alunos, docentes, técnicos

universitarios, funcionarios terceirizados e demais colaboradores.
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Conselho
Consultivo
PRS

ELAR
DEFARTAMENTO DE GESTAD DE GRGAD DE APOIO TECKICO- DEFGOAT

Constituido pelo Ato Executivo 056/2023, o Conselho Consultivo da Pro-
Reitoria de Saide (PR5) tem a finalidade de assessorar a PR5, no que
concerne ao desenvolvimento de politicas e assisténcias de saide, visando

a melhoria do atendimento a comunidade da Universidade do Estado do
Rio de Janeiro.

Primeira Reuniao do Conselho Consultivo da PRES.
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Tendo a Portaria UER ] 687/Reitoria/2023 de 03 de agosto de 2023,
designando os membros atuais:

Presidente:
Rogério Lopes Rufino Alves - matricula: 39.502-0 - PR5

Titulares:

Flavio Antonio Ribeiro Sa — matricula: 38.232-5 - PPC

Jose Augusto da Silva Messias - matricula: 02.911-6 - NESA

Francisco Barbosa Neto - matricula: 41.756-8 - HURHC

Paulo Roberto Telles Pires Dias — matricula:07.655-4 - NEPAD

Renato Peixoto Veras - matricula:05.487-4 — NEH

Ricardo Guimaraes Fischer - matricula:06.617-5 - Faculdade de Odontologia
Ronaldo Damido - matricula: 06.104-4 - HUPE

Suplentes:

Elizabeth Amaral de Carvalho de Oliveira - matricula: 32.786-6 - NEPAD
José Luiz Muniz Bandeira Duarte - matricula:05.027-8 - HUPE

Jorge da Silva Motta — matricula: 266734 - PPC

Marcos Fernando Martins Teodoro - matricula:26.922-5 - NEH

Thiago Medeiros de Souza Barranco — matricula: 37.876-0 - NESA

Mediadora:
Camilla Brandao Porciuncula - matricula:36.258-2 - DEPGOAT/PRS

Secretaria:
Bruna Paula Gomes Martins - matricula: 37.266-4 - DEPGOAT/PRjg
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Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA) da Pré-Reitoria de Saude (PR-5)

O que €

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) é uma plataforma com cursos
de aperfeicoamento e capacitagao para quem quiser se aprimorar.

Sdo cursos relacionados a drea de saide com ampla divulgagao para alcangar
o maior nimero possivel de pessoas, a fim de contribuir para a evolug¢ao
funcional dos profissionais interessados.

Objetivo

e Atualizagao profissional;

e Complementa¢do de conhecimento;

e Contagem de carga horaria para estagio;

e Educac¢ao continuada;

e Enriquecimento de curriculo;

e Extensdo universitaria (horas extracurriculares).
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Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA) da Pré-Reitoria de Saude (PR-5)

Diferenciais

e Nossos cursos tém professores altamente qualificados para agregar mais
conhecimento ao curriculo, para isso, nés preparamos aulas totalmente
atualizadas e completas, com materiais que vao de videos a apostilas, e que
podem ser estudados em qualquer dispositivo com acesso a internet.

e Os cursos ficam disponiveis 24 horas por dia em nossa plataforma de
ensino a distancia e podem ser acessados em computadores, notebooks,
tablets ou smartphones.

e QOs certificados sao validos em todo territdrio nacional e emitidos em
conformidade com a Lei n® 9.394/96; Decreto n° 5.154/04; Deliberagcao
CEE 14/97.

e Todos os cursos sao gratuitos e possuem carga hordria e nota para o
CAPACIT/UER] e, para conclui-los, basta concluir a avaliagao e alcancar
uma nota igual ou superior a 70%.
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